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ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ TIÊN NHA 

 

Số:68/BC-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Tiên Nha, ngày 25  tháng 10 năm 2023 

 

BÁO CÁO 

Tình hình kinh tế- xã hội và sự chỉ đạo, điều hành của UBND xã năm 2023; 

nhiệm vụ và một số giải pháp phát triển kinh tế- xã hội năm 2024 

   

 

Phần thứ nhất 

TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI VÀ SỰ CHỈ ĐẠO 

ĐIỀU HÀNH CỦA UBND XÃ NĂM 2023 

                

I. VỀ LĨNH VỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ     

1. Sản xuất nông- lâm nghiệp, thủy lợi và xây dựng nông thôn mới 

1.1.Về sản xuất nông- lâm nghiệp: 

Năm 2023 tình hình sản xuất nông nghiệp tương đối thuận lợi, cây trồng sinh 

trưởng, phát triển tốt. Tổng diện tích gieo trồng là 287 ha. Trong đó diện tích cây lúa là 

275 ha năng suất bình quân  đạt 60 tạ/ha, sản lượng 3.200 tấn; Cây mầu 12 ha; diện tích 

cây ăn quả là 135 ha, diện tích các loại cây lâm nghiệp là 204 ha, diện tích nuôi trồng 

thủy sản là 45 ha. 

1.2.Về chăn nuôi: 

Năm 2023 tổng đàn trâu  51 con, tổng đàn bò 25 con, tổng đàn lợn 12 con, tổng đàn 

gia cầm 16.000 con, bồ câu 25.100 con, đàn chó mèo 458 con. 

Công tác tiêm phòng cho đàn gia súc, gia cầm :  Trâu, bò: 100 liều viêm da nổi cục. 

Đàn Chó,Mèo: 300 liều vaccin dại. Cúm gia cầm 3000 liều H5N1. Hóa chất tiêu độc, 

khử trùng 33 lít. 

1.3.Về Lâm nghiệp: 

Diện tích đất lâm nghiệp là 422 ha, diện tích che phủ rừng đạt 42% so với diện tích 

đất tự nhiên, trồng mới được 12 ha, đạt 80% so với kế hoạch; khai thác gỗ rừng trồng 

được 8ha. Công tác phòng chống cháy rừng được chú trọng, trong năm 2023 không xảy 

ra vụ cháy rừng nào. 

1.4.Về thủy lợi: 

Thường xuyên chỉ đạo các thôn củng cố trạm bơm, nạo vét, sửa chữa kênh mương, 

hồ đập để chủ động nguồn nước phục vụ sản xuất, đảm bảo gieo cấy kịp thời vụ. 

1.5.Công tác Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn 
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Kiện toàn BCĐ phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, phân công nhiệm vụ cụ 

thể cho các thành viên. Chuẩn bị các điều kiện chủ động phòng, chống khi bão lũ xảy 

ra, sẵn sàng huy động lực lượng ứng cứu kịp thời khi có sự chỉ đạo của cấp trên. 

1.6.Về công tác xây dựng Nông thôn mới: 

Tiếp tục nâng cao các tiêu chí để xây dựng xã Nông thôn mới nâng cao, thôn Nông 

thôn mới kiểu mẫu, hoàn thiện hồ sơ minh chứng 19 tiêu chí Nông thôn mới theo 

Quyết định 318/QĐ-TTg để huyện về đích Nông thôn mới năm 2023; 

2. Sản xuất công nghiệp- tiểu thủ công nghiệp 

- Công nghiệp: Trên địa bàn xã hiện nay đã có 03 doanh nghiệp Gạch là: Công ty 

TNHH Phú Quỳnh, Minh Trang và Thiên Phú giải quyết việc làm cho khoảng 350 lao 

động tại địa phương. Công ty bê tông đúc sẵn HT 86 đang tiến hành đầu tư xây dựng.  

- Tiểu thủ công nghiệp: Với các ngành nghề phát triển tốt, ổn định tại địa phương 

như: xăng dầu; hàn, mộc gia dụng, may gia công..,  

3. Tín dụng thƣơng mại và dịch vụ. 

- Công tác tín dụng: Từ đầu năm xã đã tiếp nhận chủ trương triển khai tốt vốn với 

lãi xuất ưu đãi của Ngân hàng đến các hộ nhân dân. Tổng số dư nợ của Ngân hàng 

chính sách xã hội gần 16 tỷ và Ngân hàng nông nghiệp huyện Lục Nam là khoảng 35 tỷ 

đồng.  

- Về thương mại dịch vụ: Công tác quản lý thương mại dịch vụ đang tiếp tục phát 

triển, tổng số hộ kinh doanh trên địa bàn 185 hộ.       

4. Công tác quản lý Tài nguyên – môi trƣờng 

4.1. Công tác kiểm tra, xử lý vi phạm hành chính về đất đai: 

 - Trên địa bàn xã năm 2023 có 01 trường hợp vi phạm về đất đai, tổ công tác 

UBND xã đã lập biên bản vi phạm hành chính, ra Quyết định xử phạt hành chính, yêu 

cầu trên dừng ngay việc vi phạm và khắc phục hậu quả, khôi phục lại tình trạng ban 

đầu của thửa đất. 

 4.2. Công tác đăng ký đất đai 

 - Hoàn thiện hồ sơ, đề nghị trích đo thửa đất đối với các hộ vi phạm theo chỉ thị 19 

và đủ điều kiện được cấp giấy chứng nhận. 

 - Công tác cấp đổi Giấy chứng nhận: Phối hợp với công ty Tân Á Hoàng Minh cấp 

đổi giấy chứng nhận QSD đất trên địa bàn xã, hiện đã thiết lập hồ sơ xong tất cả các 

thôn, xét duyệt xong thôn Nghè 2, Nghè 3, Cẩm Nang, chờ xét duyệt thôn Nghè 1 và 

thôn Đồng Dinh. 

  4.3. Công tác GPMB, quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất 

Điều chỉnh quy hoạch xây dựng Nông thôn mới khu vực trụ sở trường Mầm non, 

Trụ sở Công an xã, khu vực đất sản xuất kinh doanh dịch vụ. 

Xây dựng xong bãi rác thải tập trung của xã và bước đầu đã đi vào hoạt động 

4.4. Công tác quản lý đất công ích 
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 - Thực hiện giao thầu đất công ích cho các hộ có nhu cầu nhận thầu theo kế hoạch 

cụ thể. 

 - Không để xảy ra các trường hợp vi phạm luật đất đai theo Chỉ thị 19-CT/TU 

ngày 11/6/2020 của Ban thường vụ Tỉnh ủy, các trường hợp vi phạm được phát hiện và 

ngăn chặn kịp thời. 

 4.5. Công tác Môi trường - khoáng sản: Hiện nay hợp tác xã thu gom và xử lý rác 

thải của xã đã đi vào hoạt động, các hộ dân tập trung phân loại rác và để rác đúng nơi 

quy định, không vứt rác bừa bãi. 

 - Thường xuyên phối hợp với phòng TNMT, Công an huyện kiểm tra các điểm 

được cấp phép khai thác. 

- Chủ động tuần tra, phối hợp với các thôn, Công an huyện Lục Nam và nhân dân 

ngăn chăn kịp thời việc khai thác cát trái phép trên địa bàn. 

5. Đầu tƣ xây dựng cơ bản 

Năm 2023, tổ chức thanh quyết toán các công trình xây dựng cơ bản 2022 chuyển 

sang. Tổ chức khởi công xây dựng 1.350m đường bê tông nội đồng với tổng kinh phí: 

2.139.000 đồng; Tổ chức đấu thầu và khởi công xây dựng Nhà lớp học 06 phòng, 

trường Tiểu học và THCS Tiên Nha với tổng kinh phí: 4.594.343.000đồng; Phối hợp 

với Ban quản lý dự án huyện khảo sát thiết kế, GPMB đất dự án xây dựng trụ sở công 

an xã dự kiến khởi công xây dựng và hoàn thành trong năm 2024. 

6. Công tác ngân sách  

Tổng thu ngân sách nhà nước đến thời điểm hiện tại ước đạt 5.563.000.000 đồng, 

đạt 83% kế hoạch năm (trừ 5 tỷ tiền giao thu đất). Trong đó thu trên địa bàn 

492.000.000 đồng, đạt 58% KH năm. Thu bổ sung cấp trên 4.068.664.000 đạt 70% kế 

hoạch năm. Thu bổ sung có mục tiêu 575.000.000 đồng. Thu chuyển nguồn 

984.996.000 đồng. 

Tổng chi ngân sách đáp ứng kịp thời theo Luật ngân sách nhà nước, tổng chi ngân 

sách ước đạt 3.109.790.000 đồng, đạt 71% kế hoạch năm trong đó: chi thường xuyên 

2.350.790.000 đồng,  chi xây dựng: 759.000.000đồng. 

II. CÔNG TÁC VĂN HÓA - XÃ HỘI 

1. Giáo dục - đào tạo 

Trên địa bàn xã hiện có hai trường: Trường Mầm non; trường TH&THCS với tổng 

số 31 lớp học và 973 học sinh. 

Năm học 2023-2024 quy mô trường lớp học được duy trì ổn định, tỷ lệ kiên cố hóa 

trường lớp học đạt trên 95%, giữ vững 02 trường đạt chuẩn quốc gia; 

- Trường Mầm non. 

Năm học 2023-2024 trường có 270 trẻ với 09 lớp.  Số trẻ trong độ tuổi đến trường (từ 3 đến 

5 tuổi)  đạt 100 %, Trường có tổng số 23 cán bộ, giáo viên nhân viên. 

- Trường Tiểu học và Trung học cơ sở 

Năm học 2023-2024 trường có 22 lớp với 708 học sinh.  

+ Đối với cấp tiểu học có 14 lớp với 429 học sinh. 
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+ Đối với cấp THCS: 8 lớp, với 279 học sinh 

Trường hiện có 47 cán bộ, giáo viên. 

2. Công tác y tế, dân số và chăm sóc sức khỏe nhân dân. 

Thực hiện tốt nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe nhân dân và các chương trình mục tiêu 

Quốc gia về y tế. Năm 2023 khám và cấp thuốc BHYT: 1.836  lượt. Khám chữa bệnh 

bằng YHCT cũng đã được quan tâm chỉ đạo. Trong năm  đã khám và điều trị cho 1.147 

lượt bệnh nhân đạt 100% so với kế hoạch đề ra.  

Công tác tiêm phòng bệnh được tiêm cho các cháu đầy đủ đúng quy định của cấp 

trên; tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng về cân nặng là 10,0%, chiều cao là 20,3%. 

- Công tác vệ sinh an toàn thực phẩm: UBND xã đã thành lập ban chỉ đạo liên 

ngành về ATTP, các thành viên dã được tập huấn kiến thức về ATTP. 

Tăng cường công tác kiểm tra, quản lý các  hộ kinh doanh thực phẩm trong  đợt Tết 

nguyên đán và tháng An toàn vệ sinh thực phẩm, năm không có trường hợp nào bị ngộ 

độc xảy ra trên địa bàn. 

- Công tác Dân số- KHHGĐ: Ban dân số phối hợp tốt với các ngành, đoàn thể 

tuyên truyền về các chính sách về dân số, năm 2023 tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên là 

0,64%; Tổng số trẻ được sinh ra là 54, trong đó nam 28, nữ 26, năm 2023 trên địa bàn 

xã  có 7 trường hợp sinh con thứ ba. 

3. Công tác đài truyền thanh văn hóa, thông tin, thể thao 

3.1. Công tác truyền thanh. 

Năm 2023 đài truyền thanh hoạt động duy trì các buổi tiếp sóng thường xuyên từ 

thứ 2 đến thứ 6 hàng tuần; thời lượng tiếp sóng thường kỳ từ 6h đến 6h30 phút.  

Tổng số giờ phát sóng năm 2023 là 125 giờ. Ngoài những thời gian phát sóng 

thường xuyên đài truyền thanh còn tuyªn truyÒn kû niÖm c¸c ngµy lÔ lín cña ®Êt níc, 

c¸c chñ tr¬ng, ®êng lèi chÝnh s¸ch cña §¶ng, ph¸p luËt cña Nhµ níc vµ c¸c quy 

®Þnh cña ®Þa ph¬ng, đặc biệt là tăng thời lượng phát sóng tuyên truyền về định danh 

điện tử và sổ sức khỏe điện tử. 

3.2.Công tác văn hóa thể dục-  thể thao 

Năm 2023 văn hóa văn nghệ thể dục thể thao được tổ chức thường xuyên, tổ chức 

cho nhân dân vui xuân đón tết, tổ chức các lễ hội đầu xuân giữ nét bản sắc văn hóa, 

phối hợp Đoàn thanh niên tổ chức giải bóng đá vui xuân đón tết, giải bóng đá thiếu 

niên và các giải thi đấu thể thao, tham gia văn nghệ, thể thao do huyện tổ chức. 

3.3.  Phong trào TD ĐKXD ĐSVH 

Từ đầu năm BCĐ phong trào của xã đã họp triển khai các hoạt động thông tin 

tuyên truyền, đăng ký gia đình văn hoá, cơ quan văn hoá, làng văn hoá. BCĐ đã xây 

dựng sửa đổi Quy ước, hương ước làng văn hóa. Chỉ đạo các thôn thực hiện tốt quy 

ước, hương ước của làng, thực hiện tốt nếp sống văn minh trong việc cưới, tang và lễ 

hội. 
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Đầu năm có 1.088 hộ đăng ký gia đình văn hoá bằng 81,4%; 4/5 thôn đăng ký làng 

văn hoá cấp huyện. 

 Trên địa bàn dự kiến 3/3 cơ quan đạt cơ quan văn hóa, đạt 100% kế hoạch gồm: 

trường  Mầm Non, Tiểu Học & THCS và Trạm y tế năm đều đăng ký cơ quan văn hóa. 

Việc xây dựng cơ quan văn hóa được lãnh đạo các đơn vị triển khai thực hiện từ đầu 

năm và lồng ghép vào các nhiệm vụ chuyên môn, đưa vào chỉ tiêu thi đua đối với từng 

CBNV.. 

 Đạt danh hiệu cấp huyện là : 4/5 làng văn hóa = 100% kế hoạch đăng ký đầu năm. 

4. Công tác lao động - thƣơng binh xã hội 

- Năm 2023 đã phối hợp giải quyết việc làm mới cho 66 lao động. Trong đó:  

+ Lao động trong nước: 46 người. 

+ Xuất khẩu lao động: Nhật Bản:06 người. 

+ Xuất khẩu lao động: Đài loan: 14 người. 

- Phối hợp với các doanh ngiệp thực hiện nghiêm công tác phòng chống dịch bệnh 

theo quy định. 

Công tác bảo trợ xã hội 

- Rà soát đối tượng BTXH thuộc diện được tặng quà nhân dịp tết Nguyên đán 

theo quy định. 

- Lập danh sách chúc thọ, mừng năm 2023 theo độ tuổi quy định là 48  

- Trong năm đã lập hồ sơ hưởng BTXH đối với 10 đối tượng (trong đó: 07 đối 

tượng 80 tuổi ; 03 đối tượng tàn tật ). 

- Báo giảm 04 đối tượng 80 tuổi. 

-Thiết lập 06 hồ sơ hỏa táng cho các đối tượng. 

Công tác giảm nghèo 

-  Năm 2023 đã cho 40 lượt vay vốn với số tiền là: 1.2 tỷ đồng. 

- Nhập và quản lý phần mềm hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2023 theo quy định 

(Hộ nghèo:  50  hộ; hộ cận nghèo: 77 hộ. Cấp giấy chứng nhận hộ nghèo, hộ cận nghèo 

năm 2023 hộ nghèo, hộ cận nghèo đầy đủ. 

- Chế độ BHYT cho hộ nghèo, cận nghèo được thực hiện đầy đủ, đúng quy định. 

Công tác giải quyết chính sách đối với NCC với cách mạng 

- Hướng dẫn thân nhân đối tượng người có công hoàn thiện hồ sơ hưởng MTP cho 

07 cho đối tượng  

-Lập danh sách đối tượng thuộc diện điều dưỡng năm 2023, trong đó tập trung 11; 

tại nhà 09 đối tượng. 

-Công tác chi trả cho các đối tượng đảm bảo đúng thời gian và đúng đối tượng. 

Công tác bảo vệ và chăm sóc trẻ em, bình đẳng giới 
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- Rà soát, lập danh sách trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn đề nghị tặng quà 

nhân dịp Tết Nguyên đán năm 2023.  

- Tham mưu giúp UBND xã xây dựng kế hoạch Phòng, chống tai nạn thương 

tích đuối nước trẻ em năm 2023; Kế hoạch xây dựng xã phù hợp với trẻ em năm 2023; 

Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới năm 2023; Kế hoạch về việc triển 

khai tháng hành động vì trẻ em năm 2023. 

- Xây dựng kế hoạch tăng cường biện pháp phòng chống đuối nước trẻ em. Phối 

hợp với các trường học và thôn tuyên truyền, thực hiện công tác phòng chống đuối 

nước. 

- Việc thực hiện chính sách BHYT cho trẻ em theo đúng quy định liên thông. 

Đảm bảo 100 % khi trẻ sinh ra đều được cấp thẻ BHYT kịp thời. 

- Tiếp nhận hồ sơ hỗ trợ chi phí học tập cho học sinh, sinh viên đang học nghề 

trình độ trung cấp, trình dộ cao đẳng tại các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn 

tỉnh Bắc Giang theo NQ 61/HĐND tỉnh thiết lập được 35 hồ sơ. 

III. CÔNG TÁC NỘI CHÍNH 

1. Việc thực hiện 10 nhiệm vụ của chủ tịch UBND xã. 

10 nhiệm vụ trọng tâm của chủ tịch UBND xã đã được Chủ tịch UBND huyện Lục 

Nam phê duyệt gồm 5 nhiệm vụ chung và 5 nhiệm vụ tự chọn, UBND xã đã phân công 

cho từng công chức tổ chức thực hiện theo các nhiệm vụ được duyệt. Một số chỉ tiêu cơ 

bản đạt và vượt kế hoạch như thu ngân sách trên địa bàn, quyết toán công trình xây 

dựng cơ bản, trả nợ xây dựng cơ bản. .. 

Ngoài 10 nhiệm vụ trên, UBND huyện giao thêm 02 nhiệm vụ: 

Nhiệm vụ 1: Thực hiện nghiêm Chỉ thị số 17-CT/TU; Kế hoạch 273/KH-UBND 

ngày 30/12/2022 của UBND huyện về tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Kết luận số 120-

KL/TU ngày 08/8/2021 của Ban thường vụ tỉnh ủy về tập trung đẩy mạnh thực hiện 

Chỉ thị số 19 ngày 11/6/2020 của BTV Tỉnh ủy , không để vi phạm mới: Xã thực hiện 

tốt, không phát sinh vụ việc vi phạm mới phải cưỡng chế. 

Nhiệm vụ 2: Xây dựng 06 phòng Trường Tiểu học và THCS Tiên Nha, Trụ sở công 

an xã: . Hiện nay xã đã  khởi công xây dựng 06 phòng Trường Tiểu học và THCS ; Đối 

với trụ sở Công an xã, hiện nay phối hợp với Ban quản lý dự án huyện khảo sát thiết 

kế, GPMB đất dự án xây dựng trụ sở công an xã dự kiến khởi công xây dựng và hoàn 

thành trong năm 2024. 

 2. Công tác cải cách hành chính 

- Công tác cải cách TTHC: Ngay từ đầu năm UBND đã xây dựng  kế hoạch cải 

cách TTHC năm 2023 và kế hoạch tuyên truyền cải cách hành chính năm 2023. Hiện 

nay đã niêm yết công khai tất cả các Bộ TTHC cấp xã, các khoản thu phí, lệ phí cũng 

được niêm yết  tại bộ phận “một cửa” tạo điều kiện cho người dân đến được biết và 

nắm được. Xây dựng chính quyền thân thiện với người dân, công an tận tụy với người 

dân. Năm 2023 đã ban hành được 491 văn bản các loại như (quyết định, báo cáo, công 
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văn, tờ trình….) các văn bản phát hành đúng thẩm quyền, không có văn bản nào sai sót 

về nội dung nhưng vẫn còn một số văn bản sai sót về thể thức. 

- Tổng số hồ sơ tiếp nhận giải quyết TTHC năm là 1.562 hồ sơ. 

3. Tình hình an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội. 

3.1.Tình hình an ninh chính trị: 

- Tình hình xuất nhập cảnh: Có 14 người nước ngoài về địa phương (07 người quốc 

tịch Trung Quốc; 07 người quốc tịch Đài loan). Mục đích về thăm thân và du lịch; Có 

07 người lấy chồng Trung quốc về thăm thân tại thôn Đồng Dinh và Cẩm Nang, Nghè 

1, Nghè 2. 

- Tình hình dân tộc, tôn giáo: ổn định. 

- Tình hình chính trị nội bộ: Ổn định, không có đơn thư, khiếu kiện 

3.2. Tình hình trật tự an toàn xã hội:  

- Năm 2023 xảy ra 03 vụ trong đó 01 vụ cố ý gây thương tích; 01 vụ môi giới mại 

dâm; 01 vụ đánh bạc (ghi số đề)  

3.3. Về trật tự an toàn giao thông: trong năm xảy ra 03 vụ TNGT làm chết 01 

người, bị thương 04 người. 

4. Công tác quân sự địa phƣơng  

Năm  2023 ban chỉ huy quân sự xã đã duy trì và làm tốt lịch trực ban, sẵn sàng làm 

nhiệm vụ, phối kết hợp với các ngành liên quan làm tốt công tác an ninh trật tự trên địa 

bàn xã 

Tuyển quân được 8/8 công dân lên đường nhập ngũ đạt 100% kế hoạch. Rà soát 

đăng ký tuổi 17 cho thanh niên sẵn sàng nhập ngũ được 24/24 thanh niên, đạt 100% kế 

hoạch. 

Huấn luyện dân quân theo đúng kế hoạch cấp trên triển khai. 

- Tổ chức tham gia hội thi văn nghệ lực lượng dân quân tự vệ huyện đạt giải A 

toàn đoàn. 

- Họp rà duyệt nguồn thanh niên sẵn sàng nhập năm 2024 theo đúng kế hoạch chỉ 

đạo của BCHQS huyện. 

5. Công tác tiếp dân giải quyết đơn thƣ khiếu nại tố cáo. 

Năm 2023 UBND xã duy trì lịch tiếp dân vào các chiều thứ 4 hàng tuần đã nhận và 

giải quyết được 3/3 đơn thư , các khiếu nại của công dân liên quan đến lĩnh vực đất đai; 

6. Công tác tƣ pháp, thi hành án 

6.1. Công tác thi hành án 

UBND xã phối hợp tốt với thi hành án huyện thực hiện tốt công tác thi hành án trên 

địa bàn đảm bảo quy định của Pháp luật. 

6.2. Công tác đăng ký quản lý hộ tịch 

Năm 2023 sè khai sinh mới lµ 54 trêng hîp, khai sinh lại là 120 trường hợp; Đăng 

ký khai tử 13 trường hợp. Đăng ký kết hôn tổng số 26 trường hợp ( đăng ký lại 3 
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trường hợp); Xác nhận tình trạng hôn nhân 53 (mục đích khác 32 trường hợp, 01 

trường hợp lấy chồng nước ngoài); chứng thực bản sao: 731 trường hợp, chứng thực 

chữ ký là 118 trường hợp; chứng thực hợp đồng giao dịch là 162 trường hợp. 

IV. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA UBND XÃ. 

Năm 2023 UBND xã tập trung chỉ đạo, điều hành kế hoạch phát triển kinh tế xã hội 

có nhiều cố gắng, duy trì hoạt động đúng qui chế và dự toán thu - chi ngân sách cả 

năm; tình hình an ninh quốc phòng được giữ vững, đồng thời thực hiện các biện pháp 

và nguồn lực cho phát triển sản xuất đảm bảo an ninh xã hội. Chủ tịch, phó chủ tịch 

UBND xã đã bám sát những nhiệm vụ được phân công, đặc biệt là việc thực hiện 10 

nhiệm vụ trọng tâm của chủ tịch UBND xã đăng ký với Chủ tịch UBND huyện và đã được 

phê duyệt. 

Tăng cường công tác cải cách hành chính, đề cao trách nhiệm của người đứng đầu; 

duy trì công tác phối hợp giữa thường trực HĐND, UBND, UB MTTQ và các ban 

ngành, đoàn thể. Tạo điều kiện thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội. 

Thực hiện bố trí sắp xếp cán bộ, công chức theo đúng Nghị định 34 của Chính phủ. 

Năm 2023 UBND xã đã tổ chức thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ chủ yếu để 

phát triển kinh tế xã hội, đẩy mạnh phát triển sản xuất nông nghiệp - công nghiệp và 

dịch vụ; chỉ đạo thu ngân sách đạt hiệu quả tạo điều kiện để phát triển trên các lĩnh vực 

văn hóa - xã hội, xóa đói giảm nghèo và xuất khẩu lao động gắn với xây dựng Nông 

thôn mới.  

Tăng cường công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo nhằm đảm bảo 

quyền làm chủ của nhân dân; chủ động nắm chắc tình hình để giải quyết kịp thời đúng 

pháp luật không để nhân dân phải đi lại nhiều lần, không để có đơn thư vượt cấp. 

V. KHUYẾT ĐIỂM, TỒN TẠI VÀ NGUYÊN NHÂN  

1. Khuyết điểm 

- Việc cải cách hành chính, cơ chế một cửa đã có chuyển biến nhưng chưa triệt để; 

- Quản lý các nguồn thu tại địa phương chưa chặt chẽ, lệch thu.  

- Công tác điều hành, thực hiện kỷ cương, kỷ luật hành chính còn hạn chế, chế độ 

báo cáo, hội họp còn chưa nghiêm túc. Một số cán bộ tinh thần trách nhiệm trong công 

việc chưa cao, chấp hành giờ giấc làm việc, chế độ hội họp chưa nghiêm. 

- Sự phối hợp giữa các cơ quan, ban ngành đoàn thể trong công tác tuyên truyền 

phổ biến giáo dục pháp luật chưa được thường xuyên. 

- Sản xuất nông nghiệp chưa tạo được sản phẩm mang tính mũi nhọn; việc chuyển dịch 

cơ cấu cây trồng còn chậm; các ngành, dịch vụ, tiểu thủ công nghiệp chưa phát triển 

mạnh; thu ngân sách trên địa bàn đạt thấp;  

2.Nguyên nhân  

Trong công tác chỉ đạo và điều hành của UBND xã trên một số lĩnh vực còn chưa 

thực sự kiên quyết, công tác phối hợp giữa các ban ngành đoàn thể chưa được chặt chẽ, 
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thêm vào đó là nhận thức của một số cán bộ còn chủ quan, đơn giản, ngại va chạm và 

tinh thần làm việc chưa cao nên việc phát huy nội lực và các thế mạnh của địa phương 

chưa được thực hiện triệt để. 

Ý thức chủ động tham mưu đề xuất của một số ngành còn thụ động. 

Giá cả thị trường bấp bênh, đặc biệt là giá nông sản ảnh hưởng xấu đến việc chuyển 

đổi cơ cấu cây trồng, đầu tư phát triển sản xuất nông nghiệp. 

 

Phần thứ 2 

PHƢƠNG HƢỚNG, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỈ ĐẠO PHÁT TRIỂN 

 KINH TẾ  -XÃ HỘI NĂM 2024 

I. MUC TIÊU VÀ CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

1. Mục tiêu 

Phấn đấu đạt tốc độ tăng trưởng kinh tế cao, chú trọng đến phát triển bền vững, 

tăng trưởng kinh tế đi đôi với  phát triển văn hoá - xã hội, tăng cường đào tạo nghề cho 

lao động nông thôn, đẩy mạnh xã hội hoá và nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo, y tế 

văn hoá và bảo đảm an sinh xã hội; thực hiện tốt mục tiêu giảm nghèo, cải thiện đời 

sống nhân dân và bảo vệ tài nguyên môi trường. Đẩy mạnh công tác cải cách hành 

chính, nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước. Đảm bảo quốc phòng an ninh, trật 

tự an toàn xã hội. 

2. Một số chỉ tiêu chủ yếu 

Phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu đề ra: 

1.Tốc độ tăng giá trị sản xuất phấn đấu tăng 18%. 

2. Cơ cấu kinh tế: Ngành nông nghiệp, lâm nghiệp, thủy sản chiếm 51%; ngành 

công nghiệp và xây dựng 26%, ngành dịch vụ 23%. 

3. Thu trên địa bàn hoàn thành 100% kế hoạch đầu năm. 

4. Giá trị sản xuất/ha đất nông nghiệp 120 triệu đồng/ha trở lên. 

5. Tổng sản lượng lương thực (cây có hạt) 2.800 tấn trở lên. 

6. Diện tích trồng rừng mới đạt từ 15-20 ha. 

7. Tỷ lệ mất cân bằng về giới tính giảm 102 nam/100 nữ; tỷ lệ sinh con thứ 3 giảm. 

8. Số lao động đi làm việc tại nước ngoài đạt từ 25-30 người; số lao động phổ 

thông được đào tạo nghề là 90 người trở lên. 

9. Tỷ lệ hộ nghèo giảm 1%. 

10. Tỷ lệ tham gia bảo hiểm y tế đạt 100% cấp trên giao; 

11. Số thôn đạt danh hiệu làng văn hóa cấp huyện đạt 100% kế hoạch, số hộ đạt 

danh hiệu gia đình văn hóa trên 90 %. 

12. Thực hiện việc cải cách hành chính liên thông một cửa với UBND huyện. 
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13. Không để xảy ra các trường hợp vi phạm và tái vi phạm về đất đai, tài nguyên 

khoáng sản. Thực hiện tốt Chỉ thị 19-CT-TU về tăng cường kiểm tra, thanh tra, xử lý vi 

phạm về quản lý đất đai. 

14. Đạt 100% chỉ tiêu cấp GCN QSD đất được UBND huyện giao. 

15. Giữ vững danh hiệu trạm chuẩn về y tế, lập và quản lý hồ sơ khám bệnh điện 

tử. 

II. NHIỆM VỤ VÀ CÁC GIẢI PHÁP CHÍNH  

1. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt công tác phòng, chống lụt bão. Chuẩn bị phương án 

bảo vệ rừng, phòng cháy chữa cháy trong năm 2024. 

Tích cực chuyển giao khoa học kỹ thuật, đưa các giống cây trồng, vật nuôi có giá 

trị kinh tế cao vào sản xuất; chuyển dịch cơ cấu cây trồng, vật nuôi theo hướng giảm tỷ 

trọng ngành trồng trọt, tăng tỷ trọng ngành chăn nuôi, thuỷ sản, phát triển diện tích Lúa 

chất lượng. 

Vận động nhân dân tái đàn, chuyển dịch cơ cấu chăn nuôi phù hợp. 

 2. Tập chung xây dựng và triển khai chương trình phát triển công nghiệp - tiểu 

thủ công nghiệp và chương trình phát triển kết cấu hạ tầng của xã.  

3. Thực hiện có hiệu quả các biện pháp tăng cường thu ngân sách trên địa bàn; 

tiết kiệm chi, chống lãng phí, công khai dân chủ trong việc chi ngân sách, bảo đảm các 

nhiệm vụ chính trị thường xuyên và đột xuất. Quản lý chặt chẽ, nâng cao hiệu quả đầu 

tư, tập trung nguồn lực để thanh toán nợ đọng xây dựng cơ bản, coi trọng công tác 

giám sát để nâng cao chất lượng công trình xây dựng tăng cường công tác kiểm tra. 

4. Tăng cường công tác quản lý đất đai, công tác quản lý, kiểm tra tình hình khai 

thác khoáng sản và tự ý hạ thấp mặt bằng trên địa bàn xã. 

5. Tập trung chỉ đạo tốt các nhiệm vụ năm học 2023-2024; Tập trung  chỉ đạo 

việc thực hiện xây dựng cơ quan văn hóa, làng văn hóa năm 2024; Chú trọng công tác 

đào tạo nghề, xuất khẩu lao động, bảo hiểm y tế toàn dân và thực hiện các chính sách 

an sinh xã hội khác. 

6. Duy trì, giữ vững trạm chuẩn quốc gia về y tế. Tăng cường đầu tư cơ sở vật 

chÊt, phương tiện trang thiết bị khám chữa bệnh, chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho nhân 

dân; tạo cơ hội để mọi người dân được cung cấp các dịch vụ y tế cơ bản và có chất 

lượng. Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt các mục 

tiêu dân số. 

7. VËn ®éng nh©n d©n tÝch cùc tham gia phong trµo ®Êu tranh phßng chèng téi 

ph¹m vµ tÖ n¹n x· héi, tham gia qu¶n lý, gi¸o dôc  nh÷ng ngêi vi ph¹m t¹i céng ®ång 

d©n c. §Êu tranh phßng chèng cã hiÖu qu¶ c¸c tÖ n¹n x· héi nh: cê b¹c, ma tóy, m¹i 

d©m…. 
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8. Về công tác quân sự, hoµn thµnh tèt c¸c chØ tiªu cÊp trªn giao cho ®Æc biÖt lµ duy 

tr× nghiªm chØ ®¹o trùc tiÕp trùc ban s½n sµng chiÕn ®Êu, phèi hîp víi ban c«ng an x· 

lµm tèt c«ng t¸c an ninh trËt tù an toµn x· héi  trªn ®Þa bµn.  

9. Tập trung đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý  

bộ máy nhà nước. Tiếp tục rà soát thủ tục hành chính, thực hiện tốt cơ chế một cửa, 

công khai minh bạch cơ chế chính sách. Tăng cường chấn chỉnh kỷ cương, kỷ luật hành 

chính, tinh thần, trách nhiệm, ý thức phục vụ, tác phong làm việc, nâng cao hiệu quả 

phối hợp trong giải quyết công việc của cán bộ, công chức. Thực hiện tốt quy chế dân 

chủ, đề cao trách nhiệm cá nhân của cán bộ, công chức và của người đứng đầu. Thực 

hiện áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn Iso 9001-2015.  

Trên đây là báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã hội n¨m 2023; ph¬ng híng, 

nhiÖm vô n¨m 2024 cña UBND x· Tiªn Nha./. 

Nơi nhận: 

-  UBND huyện (b/c); 

- TT Đảng ủy, HĐND, UBND xã; 

- Các đại biểu HĐND xã; 

- Trưởng các ngành, đoàn thể  xã; 

- Lưu: VP./. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trần Duy Đông 
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